
РЕГИОНАЛЬНЫЙПРОЕКТ

ПОДДЕРЖКА ЗАНЯТОСТИ И ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЫНКА ТРУДА ДЛЯ
ОБЕСПЕЧЕНИЯ РОСТА ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА

9,8 млн руб.

4,3 млн руб.

Повышение эффективности службы
занятости

Источники:

6,3 млн руб. - федеральный бюджет

7,8 млн руб. - краевой бюджет

ГАЛАСЬ И.П.

Заместитель главы
администрации
(губернатора)

Краснодарского края

ГАРКУШАС.П.

Министр труда
и социального развития
Краснодарского края

КУРАТОР РУКОВОДИТЕЛЬ

предприятий в 2020 году пройдут переобучение и повысят
квалификацию в целях повышения производительности труда. 
По состоянию на 1 декабря 2020 года направлено на обучение
339 человек, завершили обучение 323 человека (104,2 %).
Кассовые расходы составили 3,7 млн рублей.

310
работников

в 2020 году планируется модернизировать в городе
Новороссийске. 
Центром занятости населения по состоянию на 1 декабря
2020 года заключен 21 государственный контракт на сумму
8,0 млн рублей ( на закупку ноутбуков, МФУ, информационных
киосков, персональных компьютеров, копировальных
аппаратов, жалюзи, на изготовление и поставку офисной
мебели, униформы, баннера «Реализация нацпроектов», 
элементов бренд-бука «Работа в России», приобретение
криптошлюза и оказание услуг по его техническому
сопровождению, на переобучение сотрудников ЦЗН,  на
поставку подъемной платформы для перемещения
маломобильных групп населения,  на приобретение
телевизоров, кулеров, на оказание услуги по передаче
неисключительных (пользовательских) прав на использование
ПК «Катарсис»).
По состоянию на 1 декабря 2020 года кассовые расходы
составили 3,6 млн рублей.

1
ЦЗН

Целевые показатели проекта

Результаты регионального проекта
за 11 месяцев 2020 года

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Численность работников предприятий –

участников нацпроекта прошедших обучение, 

нарастающим итогом, человек
100 410 683 913 913 913

Фактическое значение показателя за 2019 год – 456 человек (456 %)

Количество Центров занятости населения, в
которых реализуются или реализованы проекты
по модернизации, нарастающим итогом, единиц

1 2 3 4 5 6

Фактическое значение показателя за 2019 год – 1 центр занятости населения (100 %)

Доля соискателей – получателей услуг по подбору
вакансий и доля работодателей – получателей
услуг по подборуработников пилотных центров
занятости населения,  удовлетворенных
полученными услугами, % 

60/
60

65 75 80 85 90

Фактическое значение показателя за 2019 год – 61,7/61,8 (102,8 %/ 103,0 %)
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Обучение работников организаций
в целях повышения производительности труда

Общий объем финансирования проекта – 106,1 млн рублей, 

из них в 2020 году – 14,1 млн рублей, в том числе:

ВСЕГО:

14,1

млн руб.


